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Política de Seguridad 
 

Queremos conseguir un entorno de trabajo seguro y saludable, donde nadie sufra lesiones 
o daños realizando un trabajo. 
 
Para ello debemos integrar la prevención de la gestión de la actividad diaria, convirtiéndola 
en la y utilizándola la misma filosofía de gestión en lo referente a la calidad, clientes, 
productividad y costes, con el objetivo de ser una empresa competitiva, líder y referente 
en seguridad y conforme a las obligaciones legales. 
 
La prevención así planteada se convierte en una actividad que se sustenta en el 
compromiso y liderazgo de la Dirección y de todos los Mandos que requiere de la 
participación e implicación de todas las personas. Convirtiéndonos y entendiéndose la 
seguridad como una “condición de empleo” indispensable para trabajar en nuestras 
instalaciones. 
 
El ámbito de la aplicación de esta política de seguridad se extiende a todas las personas de 
Tycsa PSC, sean de personal propio o de contratas. 
 
Nuestra meta es desarrollar una cultura de seguridad sólida: 
“Todos actuamos siempre para evitar que cualquiera pueda accidentarse” 
 
Para la consecución de estos propósitos utilizaremos los siguientes soportes: 
 
• Formar y establecer canales de comunicación para todas las personas en los 

aspectos relativos a la seguridad. 
• Articulas la mejora continua en torno a la eliminación de riesgos utilizando una 

metodología común: 
 

o Organización, Orden y Limpieza (OOL) 
o Observaciones Preventivas de Seguridad (OPS) 
o Tarjetas de Corrección de Riesgos (TCR) 
o Investigación de Accidentes e Incidentes 
o Auditorías internas 

 
Desarrollar una cultura de seguridad sólida: Todos actuamos siempre para evitar que 
cualquiera pueda accidentarse 
 
TODOS SOMOS RESPONSABLES DE LA SEGURIDAD Y DE CONSEGUIR “CERO ACCIDENTES” 
 


